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THE LANGUAGE USED IN THIS DOCUMENT DOES NOT CREATE AN 
EMPLOYMENT CONTRACT BETWEEN THE EMPLOYEE AND THE AGENCY. 
THIS DOCUMENT DOES NOT CREATE ANY CONTRACTUAL RIGHTS OR 
ENTITLEMENTS.  THE AGENCY RESERVES THE RIGHT TO REVISE THE 
CONTENT OF THIS DOCUMENT, IN WHOLE OR IN PART.  NO PROMISES OR 
ASSURANCES, WHETHER WRITTEN OR ORAL, WHICH ARE CONTRARY TO 
OR INCONSISITENT WITH THE TERMS OF THIS PARAGRAPH CREATE ANY 
CONTRACT OF EMPLOYMENT. 

Benefits ­ Coordination of Benefits 

The state health and dental plans use the Birthday Rule for coordination of 
benefits. If a husband and wife have two different group insurance plans and 
both cover their children, the parent whose birthday comes first in the calendar 
year must file a claim under his or her insurance first.


